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Resumo: A presente pesquisa analisou fatores que circunscrevem os suicidios de integrantes
das policias militares dos estados de Santa Catarina e Parand (PMSC e PMPR,
respectivamente), tragando um perfil aproximado de seus componentes, em situacdo de
atividade, bem como identificando, a partir do contexto laboral, fatores de risco e praticas de
prevencdo adotadas. Em sua introdugdo, apds discorrer sobre caracteristicas da pratica
suicida, abordou-se aspectos legais que ddo forma as policias militares brasileiras e teceu-se
consideragdes sobre o trabalho policial militar inscrito numa sociedade imersa em altos
indices de violéncia. Para a execucdo de uma pesquisa exploratdria, que se caracterizou por
possuir uma natureza quantitativa, optou-se por um estudo de caso com corte transversal. A
coleta de dados se deu por meio de um questionario aplicado em ambas as corporagdes. Na
analise desses dados elaborou-se um perfil dos policiais militares mortos por suicidio,
constatando-se que, nas duas corporagdes, ndo obstante a existéncia de dados divergentes, a
maior incidéncia do fenomeno se verifica em homens, pragas, casados, com filhos, com
salarios mais baixos e/ou com maior nivel de endividamento; verificou-se também a
ocorréncia de fatores de risco relacionados a natureza do trabalho efetuado e ao facil acesso a
armas de fogo; por fim, identificou-se praticas corporativas de prevencdo ao suicidio,
constatando-se formas diversas de enfrentamento do fenomeno baseadas em esforcos voltados
ao acolhimento e a transmissdo de informagdes julgadas uteis. Por derradeiro, observou-se a
necessidade de uma ciéncia psicologica que, ao ser posta em pratica, propicie uma
consciéncia reflexiva, contribuindo assim com a saude mental de uma parcela importante de

profissionais da seguranga publica.
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1 INTRODUCAO

A violéncia letal no Brasil alcancou, na ultima década, indices alarmantes. O
Ministério da Saude cita que “[...] em 2017 houve 65.602 homicidios no Brasil, o que
equivale a uma taxa de aproximadamente 31,6 mortes para cada cem mil habitantes. Trata-se
do maior nivel historico de letalidade violenta intencional no pais [...]” (IPEA, 2019, p. 5). No
mesmo ano, os estados de Santa Catarina e Parana registraram, em nimeros absolutos, 1066 ¢
2759 homicidios, o que equivale a uma taxa de 15,2 e 24,4 homicidios por 100.000
habitantes, respectivamente (IPEA, 2019, p. 24). Taxas abaixo da registrada no palis,
entretanto, consideravelmente altas se comparadas a regides do mundo consideradas seguras,
a exemplo da Alemanha que registrou em 2015 uma taxa de 0,7, e da Espanha que, no mesmo
ano, registrou uma taxa de 0,8 (ORGANIZACAO DAS NACOES UNIDAS, 2017).

A Policia Militar, objeto da presente pesquisa, presente em todos os estados, por
forca do artigo 144 da carta magna brasileira, ¢ um dos 6rgdos responsaveis pela seguranca
publica no pais. Possuidora que ¢ de regras proprias e de um arcabougo legal especifico, as
policias militares possuem uma cultura organizacional marcada fortemente por aspectos
ligados a hierarquia e disciplina. Homens e mulheres se véem imersos num cddigo de conduta
rigido em que as puni¢des, em muitos estados, ainda se ddo pela prisdo administrativa do
infrator. Soma-se a tal ambiente uma atuagdo profissional que lida diretamente com o
comportamento considerado desviante, bem como a praticas de auxilio e atendimento a
desastres.

E possivel inferir ser de conhecimento publico que as condi¢des de trabalho e os
altos indices de violéncia existentes no Brasil atingem particularmente a categoria dos
policiais militares, impactando a satide mental de seus homens e mulheres. De Liz (2014, p.
467), assevera que ‘“‘existem fatores relacionados ao estado bioldgico de saude que sdo
decorrentes do estado psicologico, das pressdes ambientais € dos recursos econdomicos que
predispde o policial ao estresse”, uma das muitas formas de sofrimento psiquico que podera
acarretar o ato suicida.

Tratando-se especificamente do tema suicidio percebe-se que a produ¢do de um
conhecimento empirico mais geral sobre a pratica do suicidio encontra amparo em estudos
divulgados pela Organizacdo Mundial da Saude (OMS) e pela Organizacao Pan Americana de
Saude (OPAS), que atestam ser o suicidio em todas as suas modalidades (tentado ou
consumado) um problema de saude global. Nimeros — em nivel mundial — divulgados pela

OPAS:



Cerca de 800 mil pessoas morrem por suicidio todos os anos.

Para cada suicidio, ha muito mais pessoas que tentam o suicidio a cada ano. A
tentativa prévia ¢ o fator de risco mais importante para o suicidio na populacdo em
geral.

O suicidio ¢ a segunda principal causa de morte entre jovens com idade entre 15 e
29 anos.

79% dos suicidios no mundo ocorrem em paises de baixa e média renda.

Ingestdo de pesticidas, enforcamento e armas de fogo estdo entre os métodos mais
comuns de suicidio em nivel global. (OPAS, 2018).

Com vasta producao de informacodes relativas ao tema que antecede até mesmo o
primeiro relatorio da OMS, o Ministério da Saude, por meio das Portarias n® 1876/2006, n°
3088/2011, e n°® 1271/2014, instituiu diretrizes de agdo, a Rede de Atencdo Psicossocial
(RAPS) para pessoas com sofrimento ou transtorno mental, e tornou as tentativas de
homicidio e o suicidio agravos de notificacdo compulséria imediata em todo o territorio
nacional com pronto acionamento da rede de aten¢do e protegdo, respectivamente (BRASIL,
2017).

Nao ha nas publicagdes do referido Ministério qualquer mengdo especifica a
saude mental de policiais militares, tampouco de suicidios tentados ou consumados por esta
classe. Miranda (2016, p. 154), afirma que “Apesar da gravidade do problema, o suicidio
policial ndo tem recebido a devida atengdo do poder publico nem das organizagdes policiais
internacionais e nacionais”.

A busca por um maior conhecimento das questoes ligadas ao suicidio de policiais
militares ensejou que se formulasse como objetivo geral desta pesquisa analisar os fatores que
circunscrevem os suicidios perpetrados por policiais militares dos estados de Santa Catarina e
Parana. E como objetivos especificos: caracterizar, a partir da incidéncia apresentada, o perfil
dos policiais militares dos estados de Santa Catarina e Parand que perpetraram suicidio;
identificar, a partir do contexto laboral, os fatores de risco relacionados aos suicidios de
policiais militares dos estados de Santa Catarina e Paran4; e identificar a existéncia de praticas
de prevengao ao suicidio de policiais militares dos estados de Santa Catarina e Parana.

Torna-se evidente que as demandas relativas a seguranca publica devem ser alvo
de grande atencdo por parte de toda a sociedade, ja imersa num tipo de violéncia sistémica
que assola todo o territdrio nacional. Altos indices de criminalidade exigem agdes proativas
do Estado que passam pela capacitacdo de agentes de seguranga portadores, necessariamente,
de uma saude mental adequada.

Analisar aspectos ligados ao suicidio de policiais militares consiste em apostar na
relevancia de uma prestagao de servigo apropriada. Homens e mulheres armados e fardados

que estejam apresentando um alto grau de sofrimento psiquico, muito provavelmente terdo



sua capacidade de relacionamento com a sociedade civil comprometida. Rolim (2018, p. 207),
afirma que “o contato com o publico realizado pelos policiais ¢ um tema central, quando
discutimos confianca, com expressiva repercussao na eficiéncia do trabalho das institui¢des”.

O investimento numa produ¢do de conhecimento cientifico que visa desnudar
aspectos inerentes ao suicidio faz com que, invariavelmente, emirjam aspectos ligados ao
sofrimento psiquico e a doenga mental enquanto elementos preditores do ato em si.

Obviamente a perda de seres humanos que se suicidam por si s6 ja € tragica. Se
pensarmos tratar-se de policiais militares conta-se ainda com um quadro de satde mental que
pode vir a impactar sobremaneira a sociedade brasileira, afinal o atendimento as demandas de
seguranga ocorre, na maioria das situagdes, por meio da relagdo direta entre os agentes de
seguran¢a com vitimas e autores de delitos. Um profissional com adoecimento mental pode
vir a ter comprometida sua capacidade de decisdo, bem como sua capacidade de um
relacionamento adequado com outras pessoas, a quem, por for¢a de dispositivo legal, deve
proteger.

Presente em todos os estados federativos pode-se inferir que as corporagdes em
tela possuem imensa representatividade no territorio nacional. Sua importancia inconteste no
sistema de seguranca publica e, por conseguinte, na vida das pessoas, justifica a investigagao
de aspectos ligados a condigdo mental de seus componentes, mesmo que num exercicio
restrito a realidade de apenas duas das vinte e sete corporagdes existentes.

Voltando-se a ateng¢do para a populacdo que se quer conhecer, por mais que o bem
estar da coletividade deva ser uma preocupacdo constante, ndo se pode descuidar de um olhar
acolhedor para a condi¢do do policial militar enquanto sujeito. Almeida (2016, p. 803), ao
tratar aspectos do bem-estar e da satide ocupacional do trabalho humano, afirma: “[...] que os
sentimentos oriundos do contexto laboral sdo extensivos a vida pessoal, familiar e social dos
individuos”. Além do proprio profissional toda sua rede de relacionamento pode ser
impactada com seu adoecimento mental. Alguns nimeros sobre a realidade vivenciada pelos

policiais brasileiros em geral sdo estarrecedores:

Policiais morrem 3x mais fora de servico do que no trabalho [...] 358 policiais
vitimas de homicidio em 2015 [...] Entre 2009 e 2015, policiais brasileiros morreram
110% mais em servico do que os policiais americanos [...] 64% da populacdo
brasileira acredita que os policiais sdo cagados pelo crime [...] 63% acham que os
policiais ndo tém boas condigdes de trabalho (FORUM BRASILEIRO DE
SEGURANCA PUBLICA, 2016, p.6).



Acredita-se que a situacdo brasileira requeira estudos sobre todo e qualquer tema
que envolva questdes ligadas a seguranca publica. Almejou-se aqui a realizagdo de uma
analise de enfoques relacionados ao fenomeno “suicidio de policiais militares”, buscando
conhecer, por meio de informagdes prestadas pelas policias militares do Parana e de Santa
Catarina, aspectos relacionados a sua pratica.

No que concerne a relevancia cientifica do presente estudo, verificou-se a
existéncia de produgdes cientificas sobre a tematica expressa no objetivo geral e nos objetivos
especificos. Trés bancos de dados foram acessados a fim de se realizar uma pesquisa
bibliografica que pudesse vir a sustentar o trabalho: Scientific Electronic Library Online
(Scielo), Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes) e o Portal de
Periodicos Eletronicos de Psicologia (Pepsic). Sete palavras chaves e os possiveis
cruzamentos entre elas nortearam a busca: Policial Militar; Militar; Sofrimento Psiquico;
Sofrimento Mental; Adoecimento Psiquico; Satide Mental; Suicidio. Sempre que possivel
utilizou-se como filtros: idioma portugués, Brasil e artigo cientifico.

No banco de dados PEPSIC foram encontrados cento e quatro artigos, dos quais
noventa e cinco foram descartados por ndo se referirem, em nenhum aspecto, a pratica suicida
de policiais militares. Ressalta-se que a diversidade dos temas encontrados nas produgdes
descartadas ndo permite explicitar, por meio de sintese, os principais enfoques observados.
Por mais que muitos se reportem a tematicas ligadas a atividade policial militar, tais como
direitos humanos, ditadura militar, resgate de reféns etc., ndo se evidencia, conforme ja
mencionado, quaisquer relagdo com o tema descrito nos objetivos deste trabalho cientifico,
havendo uma consideravel variedade de assuntos abordados. A mesma busca permitiu a
constatacdo de que nove artigos possuem alguma relacdo/vinculagdo com esta pesquisa por
abordarem assuntos como: prazer e desprazer no trabalho policial militar (WINTER, 2019);
reflexos da condi¢do policial na vida pessoal e nos relacionamentos (OLIVEIRA, 2019);
qualidade de vida e fatores estressores da profissao (LIPP, 2017); produgdo de sentidos
oriundos da pratica profissional (BABOLIM, 2019); avaliagio do nivel de estresse
(DANTAS, 2010); acdes preventivas (AMADOR, 2002); transformacdes no cotidiano
(MOREIRA, 1999); comprometimento com a carreira (OLIVEIRA, 2009); interacdes
interpessoais (COUTO, 2012). Mesmo havendo possiveis cruzamentos entre os contetidos
verifica-se, em potenciais relagdes existentes, que cada artigo possui elementos novos que se
somam ou se contrapdem entre si, permitindo, numa primeira analise, o enriquecimento da
producdo cientifica almejada. O que se evidencia ¢ que os assuntos abordados nos artigos

possuem ligacao direta com a tematica do suicidio, que, via de regra, sera precedido, enquanto



manifestagdo, de uma condicdo mental de intenso sofrimento psiquico, o que explica,
inclusive, a selecdao de textos relacionados ao estresse enquanto fendmeno psicologico a ser
pesquisado.

No banco de dados Scielo doze artigos foram encontrados. Oito artigos foram
descartados: seis por ja terem sido relacionados em outras consultas em diferentes bancos de
dados ou com diferentes combinagdes de palavras chaves, e dois por ndo se referirem, em
nenhum aspecto, a pratica suicida de policiais militares, j& que um trata da ocorréncia de
suicidio em uma sociedade de origem pomerana € o outro se refere ao sofrimento de
bombeiros militares durante seu periodo de formagdo. Quatro relacionam-se ao tema:
percepcao da saude mental de policiais militares (OLIVEIRA, 2010); relagdes entre o trabalho
policial militar e a saude mental (SILVA 2008); estresse em policiais militares femininas
(BEZERRA, 2013); rela¢do entre trabalho policial militar e saide mental (SPODE, 2006).
Abordando tematicas referentes a saude mental, relacionando-a com o processo de trabalho
experimentado, e vislumbrando questdes de género ao abordar o estresse de policiais militares
femininas, os artigos selecionados poderdo auxiliar na busca por uma resposta ao problema
formulado na presente pesquisa, j4 que aspectos ligados a pratica do suicidio de policiais
militares estdo contemplados nos estudos mencionados.

No banco de dados CAPES cento e trés artigos foram encontrados. Noventa e seis
foram descartados: vinte e seis por ja terem sido relacionados em outras consultas em
diferentes bancos de dados ou com diferentes palavras chaves, e setenta por nao se referirem,
em nenhum aspecto, a pratica suicida de policiais militares. Neste caso, a variedade de temas
¢ enorme: violéncia na América Latina, temas relacionados a policiais civis, periodo ditatorial
brasileiro, suicidio em cidades de origem européia, € um sem-nimero de outras tematicas
foram encontradas, demonstrando o viés heterogéneo de produgdes cientificas envolvendo as
tematicas pesquisadas. Sete artigos foram selecionados: um, buscando um entendimento dos
impactos das atividades profissionais na saude fisica e mental dos policiais civis e militares do
Rio de Janeiro, refere-se a pratica suicida propriamente dita (MINAYO, 2011); dois atém-se
ao sofrimento mental experimentado abordando questdes ligadas a valorizacdo profissional e
a intersec¢des entre género, trabalho e violéncia (MINAYO, 2013; SCHNEIDER, 2017); e
por fim, quatro se prendem a aspectos relacionados a satide mental, relacionando-a com a
violéncia policial, com fatores estressores, diagnosticos, € com situagdes de risco e
inseguranga a que se veem expostos os militares estaduais cariocas (FRAGA, 2006;

BERNARDINO, 2018; COSTA 2007; MINAYO, 2013).



Uma andlise preliminar dos vinte artigos selecionados indica que as pesquisas
efetuadas contemplaram amostras de policiais militares em diversas unidades federativas. Esta
pesquisa pretende construir um conhecimento sobre o tema a partir do que for levantado por
meio de um questionario enderecado as policias militares do Parana e de Santa Catarina. A
literatura encontrada comprova a relevancia cientifica da pesquisa. H4 uma significativa
producdo de artigos no meio académico que demonstram sua importancia e evidenciam sua
relevancia. Da mesma forma, sua relevancia social restou inconteste conforme tudo que se
atestou ao longo do que foi exposto. Nao obstante, a fim de realizar o presente trabalho havia
que se construir um conhecimento tedrico que servisse como ponto de partida para a analise
das préticas suicidas perpetradas por policiais militares. Para tanto, buscou-se dar visibilidade
a legislacdo vigente, discorrer sobre o conceito de suicidio e suas implicac¢des, e por ultimo,
verificar formas de enfrentamento e possiveis relacdes do fenomeno psicologico pesquisado
com os conceitos de saide mental e sofrimento psiquico.

As policias militares possuem previsdo constitucional e contam com um extenso
compéndio de leis infraconstitucionais que regulam seu funcionamento e existéncia. Sendo
forgas auxiliares, reserva do Exército, possuem como missdao a manuten¢ao da ordem publica
e a seguranca interna nos estados ¢ no Distrito Federal por meio do policiamento ostensivo,
fardado, visando a manutencdo da ordem publica e o exercicio dos poderes constituidos. Para
tanto, podem vir a atuar tanto de forma preventiva, como for¢a de dissuasdo, quanto
repressivamente em caso de perturbagdo da ordem publica (BRASIL, 1969).

O mesmo Decreto-Lei 667 (BRASIL, 1969) preceitua que hierarquicamente as
policias militares serdo compostas por oficiais (coronel, tenente-coronel, major, capitdao, 1°
tenente e 2° tenente), pragas especiais de policia (aspirante-a-oficial e alunos da escola de
formacgdo de oficiais da policia), e pragas de policia (subtenente, 1° sargento, 2° sargento, 3°
sargento, cabo e soldado). Somente em 1984 as corporagdes passaram a admitir, com base em
previsdo legal especifica, o ingresso de mulheres em seus efetivos de oficiais e pragas, em que
pese este tipo de admissao ja ter ocorrido anteriormente em alguns estados (BRASIL, 1984).

Outra classifica¢dao que importa para o bom entendimento da populacdo em tela e
do contexto profissional vivenciado consiste na existéncia de policiais militares ativos (em
atividade) e inativos (reserva e reforma), conforme prevé o Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (BRASIL, 1980).

A mencdo exclusiva as forcas armadas observadas em algumas legislacdes
pesquisadas pode vir a ensejar questionamentos acerca da condi¢do militar dos policiais

militares. Neste sentido, o artigo 42 da Constituicdo esclarece: “Os membros das Policias



Militares e Corpos de Bombeiros Militares, instituicdes organizadas com base na hierarquia e
disciplina, sdo militares dos Estados, do Distrito Federal e dos Territorios” (BRASIL, 1988).

Torna-se viavel deduzir que as severas condigdes de trabalho, organizadas com
base na “hierarquia e disciplina”, suscitardo uma pratica laboral bastante “substantiva”
enquanto acdo “[...] direcionada para autorrealizagdo, satisfagdo, julgamento ético,
autenticidade, autonomia e valores emancipatorios, como solidariedade, liberdade e bem-estar
coletivo” (SERVA, 1996, 1997a, 1997b apud ANDRADE, 2012, p.202). Afinal, fora casos
excepcionais, a adesdo e permanéncia nas instituicdes militares em geral sdo optativas,
podendo o profissional desligar-se da corporagdo em que trabalha a qualquer tempo.
Entretanto, deve-se pensar na disciplina como um instrumento de poder, de coergdo, e,
conforme Foucault (2000), de “docilizacdo dos corpos”, ja que para o autor “Na esséncia de
todos os sistemas disciplinares, funciona um pequeno mecanismo penal [...] As disciplinas
estabelecem uma “infra-penalidade”; quadriculam um espaco deixado vazio pelas leis;
qualificam e reprimem um conjunto de comportamentos [...]” (FOUCAULT, 2000, p. 149).

E possivel inferir que o forte vinculo do policial militar com seu trabalho, em
decorréncia de uma identidade ressignificada pela apropriagdo de valores ligados a cultura
institucional, propicie orgulho dos papéis representados, o que podera, em alguns casos, se
constituir num movimento de alienacdo frente a questdes complexas, como ¢ o caso da
seguranga publica enquanto fenomeno social. Fica evidente que a capacidade de reflex@o e
decisdo do trabalhador em questdo pode ser condicionada pelo vinculo e ndo por um juizo
critico na melhor acep¢ao da palavra.

Outro ponto a ser considerado consiste na imagem que o policial militar
eventualmente possui junto a sociedade. Fraga (2006, p. 2), ao tratar a associa¢do negativa
que parte da imprensa empresta a atividade policial militar, culpa a “[...] a atuacdo arbitraria e
truculenta de alguns de seus agentes, que acabam por minar uma imagem generalizada da
institui¢do e de todos os seus trabalhadores™.

Tratando-se propriamente do fendmeno suicidio, optou-se, objetivando um melhor
entendimento do tema, pelo estudo de trés autores com diferentes perspectivas: Durkheim
(2000) tipifica trés formas distintas de suicidio considerando o nivel de coesdo social existente
na sociedade em que ele ocorre. O “suicidio egoista” decorre de um problema na socializagao
do sujeito. O “suicidio andmico”, em contrapartida, resulta do desregramento social,
geralmente ligado a mudancas muito bruscas na sociedade, quando institui¢des sociais nao
cumprem seu papel e as normas sociais ndo funcionam mais. Num outro extremo, quando a

coesdo social ¢ demasiadamente alta, pode-se observar a ocorréncia do “suicidio altruista”.



Um quarto tipo de suicidio também pode ser observado, o “fatalista”, aquele que decorre do
demasiado controle e regulagdo a que se vé submetido o sujeito; Por sua vez, Camus (2004, p.
7), afirma que “So6 existe um problema filoséfico realmente sério: ¢ o suicidio. Julgar se a
vida vale ou ndo vale a pena ser vivida ¢ responder a questdo fundamental da filosofia”. Para
o autor, suicidar-se ¢ um ato de carater pessoal. Afirma que: “O suicidio sempre foi tratado
somente como um fendmeno social. Ao invés disso, aqui se trata, para comecar, da relagdo
entre o pensamento individual e o suicidio. Um gesto como este se prepara no siléncio do
coragao, da mesma forma que uma grande obra”; Adotando uma perspectiva biologicista para
o estudo da pratica suicida, Ezzell (2003) afirma a existéncia de diferencas anatdmicas e
quimicas entre os cérebros dos suicidas e dos ndo suicidas, o que, segundo seus estudos,
poderia possibilitar a deteccao de comportamentos propensos ao ato.

Buscar na sociologia de Durkheim, na filosofia de Camus, e/ou na biologia de
Ezzell, um maior entendimento do fenomeno psicologico suicidio consiste numa concepgao
de integralidade, principio fundamental para a pratica psicoldgica que entende o sujeito como
um ser pleno, acolhendo suas dimensdes biologica, psicoldgica e social. O reconhecimento
dessas dimensdes permite articular as mais diversas manifestacdes do ser. Acolher apenas
uma dimensdo, ou, qui¢d, desprezar uma ou outra, ¢ considerar o ser como fragmentado,
incompleto. O bioldgico, o psicologico e o social se imiscuem na construgdo da subjetividade
humana (BOTH, 2013).

Atento ao fenomeno, o Conselho Federal de Psicologia (CFP), de acordo com seu
site, produziu acerca do tema suicidio uma publicagdo, trinta e nove noticias e quarenta e sete
eventos, buscando sempre chamar a atencdo para a relevancia da psicologia na prevencao ao
ato, que se constitui como um fendémeno fortemente marcado por “fatores como a rejeigao, o
preconceito, a violéncia e as vulnerabilidades sociais” (CONSELHO FEDERAL DE
PSICOLOGIA, 2019).

Para o CFP “[...] a atuagdo de psicologas e psicdlogos na prevengdo ao suicidio
deve extrapolar as intervencdes estritamente individuais e buscar a compreensdo das
condi¢des de vida que podem contribuir para produzir sofrimentos mentais intensos”,
defendendo, ao tratar do papel da psicologia frente ao fendmeno, a necessidade de “[...]
acolher e ressignificar esses sofrimentos, a partir do entendimento de como sdo produzidos
nas instancias sociais, historicas e culturais, sempre em didlogo com outros campos do saber”
(CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA, 2019).

Hé que se entender que o sofrimento psiquico possui uma estreita ligacdo com as

ideacdes suicidas do sujeito. Ressalta-se que a ideagdo suicida pode ser identificada,
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necessitando entdo de uma escuta, de uma aten¢do aos sinais apresentados (CONSELHO
FEDERAL DE PSICOLOGIA, 2013, p. 49).

Do outro lado da linha esta o conceito de saude mental. Afastando-se de uma
concepcdo biomédica que entende a saide mental como uma condi¢do oposta a loucura, ndo
ha, em nenhuma circunstincia, especialmente no exercicio da pratica psicoldgica, que se
estigmatizar o sujeito que apresenta sofrimento e/ou adoecimento psiquico de qualquer
ordem.

Resta evidente que o suicidio deve ser tratado como um fendémeno
multidimensional ao abranger e efetivamente abordar fatores ambientais percebidos na
sociedade, bem como fatores de ordem organica, psicoldgica, genética e bioldgica, que se
entrecruzam. Nao obstante, se o suicidio possui um forte lago com a dimensao social do
sujeito, ¢ também nesta dimensdo que estratégias de enfrentamento a sua pratica podem e

devem ser pensadas e articuladas.

2 METODO

Trata-se, quanto a sua natureza, de uma pesquisa quantitativa, ja que foi realizado
um levantamento de dados numéricos que possibilitaram andlises e correlagdes de cunho
estatistico. Quanto ao seu objetivo a pesquisa € exploratdria, pois buscou conhecer a realidade
experimentada em dois estados especificos. No tocante ao seu delineamento ¢ um estudo de
caso. E quanto ao corte ¢ transversal.

Houve acesso a fontes de dados existentes nas policias militares do Parana e de
Santa Catarina disponibilizadas por psicologos pertencentes ao corpo funcional de segmentos
institucionais ligados a promocgao de satde de seus integrantes. Utilizou-se um questionario,
enviado por e-mail, a fim de se obter efetivamente os referidos dados. As informagdes
solicitadas se referiram ao periodo compreendido entre 2015 e 2019; as questdes possuiam
formato aberto, fechado e de multiplas escolhas; foram divididas em trés eixos conforme os
trés objetivos especificos da pesquisa, sendo que o primeiro e€ixo, com nove perguntas, tratou
de aspectos relativos a incidéncia da pratica de suicidios perpetrados por policiais militares, o
segundo, com sete perguntas, do contexto da atividade profissional para os casos identificados
de suicidios de policiais militares, e o terceiro, com doze perguntas, da existéncia ou nao de
praticas de preveng¢do ao suicidio de policiais militares.

Pretendeu-se que as varidveis “raca”, “nivel hierarquico” e “género” fossem

comparadas, na composi¢cdo das questdes norteadoras, ao total do efetivo ativo, em cada ano
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pesquisado (2015, 2016, 2017, 2018 e 2019). A pesquisa entdo se propOs a aprofundar a
anadlise nesses itens especificos, sendo que os demais itens seriam analisados levando-se em
consideragdao o periodo (2015 a 2019). Ocorre que a PMPR, mesmo observando o periodo
solicitado de 2015 a 2019, nao encaminhou informacgdes atinentes aos numeros dos policiais
militares em atividade, enquanto a PMSC, por meio de um artigo produzido em curso da
propria corporacdo, repassou dados referentes aos anos compreendidos entre 2012 e 2019.
Entendeu-se haver certa pertinéncia na manutencao dos dados tal qual foram disponibilizados,
ja que eles agregam novas informagdes a pesquisa, estendendo seu alcance. Assim, a analise
dos dados fornecidos pela corporagdo catarinense passou a contemplar periodo diverso ao
solicitado, ndo havendo qualquer prejuizo na andlise, uma vez que ndo se pretende uma
comparagao direta entre as corporagdes.

Em resposta ao questiondrio, a PMSC indicou a leitura do artigo cientifico
intitulado Perfil Epidemioldgico do Comportamento Suicida de Policiais Militares de Santa
Catarina (JUNIOR, 2019), como resposta as perguntas sobre género (n° 1), nivel hierarquico
(n® 2), raga (n° 3), tempo de servico (n° 4), faixa salarial (n° 5), faixa etaria (n° 6), estado civil
(n® 7), naimero de filhos (n° 8), nivel de escolaridade (n° 9), area de jurisdi¢ao policial militar
(n® 13), arma de fogo pertencente a corporacao (n° 15), e métodos identificados para a pratica
suicida (n° 16); em resposta a questdo 10, sobre o nimero de policiais militares afastados do
servigo operacional por motivo de doenga mental, indicou a leitura da tese de dissertacdo
intitulada Perfil epidemiologico e socio-ocupacional de policiais militares e bombeiros
militares de Santa Catarina afastados do trabalho para tratamento de saude no periodo de 2013
a 2016 (PEREIRA, 2017); em resposta a questdo 18, sobre a frequéncia de ofertas de praticas
de prevencdo ao suicidio, indicou a leitura da Portaria n°® 1012/PMSC/2019. Todos os dados
citados na analise das referidas varidveis se basearam, e podem ser efetivamente encontrados,
nos documentos supramencionados. Ressalta-se que os artigos mencionados ndo se encontram
nas bases de dados acessadas durante a revisao de literatura efetuada.

Escolheu-se, como fontes de informagdo, corporacdes com que o pesquisador ja
mantinha um contato anterior a fim de se obter informa¢des. Como critério de exclusao
descartou-se que as corporagdes fornecessem dados de qualquer trabalhador civil e de outras
corporagdes voltadas a seguranga publica, sejam elas militares ou nao.

Categorias referentes a dados qualitativos e quantitativos, definidas a priori,
constantes nos quesitos formulados no questionario de acordo com os objetivos especificos da
pesquisa, foram inseridas em tabelas no processador de texto microsoft word, o que resultou

na organizacdo de eixos de andlise. Para tanto, realizou-se uma pré-analise por meio da leitura
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dos dados fornecidos, seguido de uma codificacdo através de recortes dos textos, e, por fim,
analisou-se os dados articulando-os as discussdes teoricas (BARDIN, 1977).

Submetido e aprovado pelo comité de ética da UNISUL, considerou-se que
policiais militares de ambas as corporagdes poderiam se ver, de alguma forma, impactados
com os resultados da pesquisa. Garantiu-se a todo tempo que a utilizacdo dos dados se
realizasse com intuito de ndo propiciar qualquer tipo de rétulo, tendo a andlise dos dados
adotado o necessario cuidado ético e cientifico, bem como respeitado a imagem social da

profissao.

3. ANALISE DOS RESULTADOS

Os dados serdo apresentados e analisados em subcapitulos correspondentes aos
objetivos especificos da pesquisa. Informagdes relacionadas a género, nivel hierarquico, faixa
salarial, faixa etdria e estado civil, foram prestadas por ambas as corporacdes. A PMPR
afirmou ndo possuir dados sobre raga, tempo de servigo, nimero de filhos e escolaridade. A
PMSC, por meio de dois artigos e uma Portaria, disponibilizou informagdes sobre todos os

quesitos constantes no questionario.

3.1 PERFIL DOS POLICIAIS MILITARES SUICIDAS DOS ESTADOS DE SANTA
CATARINA E PARANA

No que se refere ao género dos policiais militares suicidas, a PMSC registra 19
suicidios masculinos — nenhum feminino — sem separar ano a ano integrantes da ativa e da
reserva — apenas indicando que, no total, 16 seriam ativos e 3 inativos —, durante o periodo
compreendido entre 2012 e 2019, com efetivos médio de 10.762 componentes em atividade e
de 8.130 em situagdo de inatividade. Enquanto a PMPR, sem citar o numero de seus
profissionais em atividade nos anos compreendidos entre 2015 e 2019 — em atengdo ao
solicitado no questionario aplicado em ambas as corporagdes — registra 01 suicidio feminino e
27 masculinos. Nenhuma corporagdo faz mencao ao publico transgénero. Os dados colhidos
dao conta de uma pratica eminentemente masculina.

Uma das formas de analisar o fendmeno suicidio € considerar o sofrimento
psiquico que, geralmente, o antecede enquanto ato. Cassorla (1991 apud FUKUMITSU,

2019), afirma que “a pessoa que pensa em se matar esta, evidentemente, sofrendo. Quando ela
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ndo encontra formas de diminuir ou compreender esse sofrimento, que se torna insuportavel, o
suicidio parece ser a Unica saida”.

Utilizando o estresse como um indicativo de sofrimento psiquico, pode-se
questionar o porqué de um numero tdo reduzido de mulheres suicidas em comparagdo ao
numero de suicidios perpetrados por homens, se, conforme Dantas (2010, p. 66), “em relagao
ao género, constatou-se que policiais militares do sexo feminino apresentaram mais estresse”.
Na mesma linha, Costa (2007, p. 220) verifica “a presenca de niveis mais altos de estresse em
policiais mulheres, mesmo sendo o seu numero pequeno”. Uma possibilidade de resposta
reside na diferenca entre o grande efetivo masculino em relagdo ao pequeno efetivo feminino
existente em algumas corporagdes. Conforme Melo (2013 apud JUNIOR, 2013, p. 11), o
ingresso de policiais militares femininas nos quadros da PMSC ¢ de 6% do efetivo, e,
segundo Lopes (2016), o efetivo feminino no Parana corresponde a 10,73% do total, nimeros
significativamente menores quando comparados ao efetivo masculino. Outra possibilidade de
analise consiste na possibilidade de uma melhor avaliagdo da sociedade em relagdo as
mulheres policiais militares, o que pode minorar substancialmente o sofrimento psiquico: “Ha
aqui um diferencial positivo de género para as mulheres, pois, a sociedade as vé como mais
receptivas, honestas e acolhedoras que os homens” (BEZERRA, 2013, p. 665).

A PMSC, no tocante aos diferentes niveis hierarquicos, informa que no periodo
compreendido entre 2012 e 2019, considerando um efetivo médio, em atividade, de 10.762
integrantes, ocorreram 19 suicidios, sendo que 17 foram cometidos por pracas (9 soldados, 3
cabos, 4 sargentos e 01 subtenente), e do total, 2 foram cometidos por oficiais (01 major e 01
tenente-coronel). Observando os anos compreendidos entre 2015 e 2019, a PMPR registra,
sem especificar postos e/ou graduagdes, 27 suicidios de pracas e 01 suicidio de praga especial
o que demonstra situagcdo similar a encontrada no estado catarinense no tocante ao maior
nimero de pragas.

Ao constatarmos majoritariamente o suicidio de pragas, cabe problematizarmos as
relagdes interpessoais motivadas pela questdo hierarquica. Silva (2008, p. 166) assevera haver
“[...] uma énfase na hierarquia, com total separagdo entre quem pensa e quem executa [...]”.
Bezerra (2013, p. 661), demonstra as dificuldades vivenciadas pelas pragas que afirmam
sofrer humilhagdes “[...] quanto as diferenciagdes na alimentagdo servida a elas e aos oficiais,
o medo das punicdes por pequenos deslizes e a falta de regras claras e objetivas para ascensao
profissional”. Uma classe hierarquicamente inferior sujeita a uma forte hierarquia que se vé
compelida, por codigos severos, a ndo errar, pode apresentar um sofrimento psiquico pujante,

o que explicaria o grande nimero de mortes por suicidios de pragas. Torna-se evidente que os
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numeros fornecidos sofrem grande influéncia do fator hierarquico experimentado e do tipo de
funcdo exercida.

Entendendo a raga como uma “categoria de analise” (SCHNEIDER, 2017, P.
3004), na PMSC o levantamento efetuado (raca autodeclarada) informa que, no periodo entre
2012 e 2019, sem especificagdo ano a ano, 15 suicidas eram brancos, 04 negros e 01 pardo, o
que perfaz um total de 20 suicidas*. Ndo foram citadas as ragas indigena e amarela.

Numa primeira analise infere-se que o racismo, enquanto uma forma sistematica
de discriminacdo que possui a raga como fundamento (ALMEIDA, 2018), poderia determinar
um maior numero de suicidios. Aguiar (2012 apud PALMA 2020, p. 10), referindo-se a

3

populagdo negra em geral, afirma que esta “sofre forte carga das questdes sociais,
principalmente entre os jovens, que t€ém maior dificuldade para alcancar o referencial comum
criado por uma sociedade que desvaloriza por completo a cidadania afro-brasileira”. O mesmo
autor, referindo-se a raga negra, atesta ndo haver “estudos epidemioldgicos especificos sobre
o suicidio dessa populacdo no Brasil” (PALMA, 2020, p. 10). Abstrai-se que, no caso da
PMSC, se faz necessario verificar a propor¢ao da populagdo negra em relagdo a branca como
fator primordial para a andlise do tema. Um numero substancialmente menor de policiais
negros na corporacao pode reforcar a percep¢do de uma desigualdade social, bem como pode
vir a ser fator determinante para um numero menor de suicidios dessa popula¢do no contexto
observado.

No tocante ao tempo de servigo, entre 2012 e 2019, a PMSC registra 5 suicidios
entre 1 e 10 anos, 3 entre 11 e 20 anos, e 11 entre 21 e 30 anos, o que resulta uma média,
conforme Junior (2019), de 16 anos de servigo.

A média apresentada indica que a pratica suicida se d4 numa fase mediana da
carreira. Babolim (2019, p. 70), tratando a produgao de sentidos e fazeres sobre o trabalho de
policiais militares catarinenses, constata que “além do desgaste fisico, o sofrimento psiquico
pode levar os policiais a atitudes inapropriadas na execugdo de suas tarefas”, um quadro,
como se pode deduzir, fortemente marcado pela passagem do tempo, numa clara
demonstragdo que o repertdrio do policial militar para o enfrentamento das dificuldades
inerentes a profissdo sofre um esgotamento ao longo dos anos.

A PMPR, seguindo a proposta do questionario, relacionou os suicidios de acordo

com as faixas salariais da seguinte forma: 20 suicidios até R$5.000,00, 7 entre R$5.000,00 e

4 Verifica-se uma inconsisténcia do dado fornecido, j4 que anteriormente as informagdes prestadas ddo conta de
19 suicidios e ndo 20.
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R$ 10.000,00, e 1 entre R$10.000,00 ¢ R$ 15.000,00. A PMSC, seguindo modelo de estudo e
registro de dados proprios, informou que todos os policiais militares suicidas, no periodo
compreendido entre 2012 e 2019, possuiam sua renda comprometida com financiamentos
externos, com maior incidéncia entre soldados, cabos e sargentos.

No caso paranaense observa-se com clareza a maior incidéncia de suicidios entre
policiais que possuem renda mais baixa, neste caso os pragas. No caso catarinense, mesmo
sem a disponibilizacdo das informag¢des da forma como foi solicitado no questionario
aplicado, constata-se que os policiais suicidas — em sua maioria pragas — possuiam certo
comprometimento de renda. Assim, a questdo financeira, diretamente ligada a diferenca
salarial entre as posi¢des hierarquicas, constitui-se num fator que circunda o ato suicida que,
por sua vez, sempre sera multifatorial. Silva (2008, p. 167), corrobora com este entendimento
ao constatar que, no Estado de Sao Paulo, entre 1995 ¢ 1998, 92% dos casos de reforma por
invalidez associadas a sofrimentos psiquicos, estavam relacionadas a baixos saldrios. Uma
realidade, conforme se pode perceber, que vai além das divisas dos entes federativos aqui
estudados.

Conforme registros ja existentes, a PMSC, nos anos compreendidos entre 2012 e
2019, apresenta um total de 4 suicidios na faixa etdria entre 26 e 33 anos, seguida da faixa
etaria de 40 a 47 anos, com 10 suicidios, e de 51 anos ou mais com 5 suicidios, perfazendo
uma média de 42 anos, de acordo com Junior (2019). De 2015 a 2019, a faixa etaria entre 30 e
40 anos foi a de maior incidéncia na PMPR, com um total de 12 suicidios, seguida da faixa
etaria de 40 a 50 anos, com 8 suicidios, € de 20 a 30, com 5 suicidios.

A forma como as corporagdes apresentaram os dados foi divergente. A PMPR
seguiu os intervalos de tempo solicitados no questionario, enquanto a PMSC apresentou outro
modelo para andlise. Da mesma forma ndo diferenciaram o publico ativo do inativo, nao
observando o que foi solicitado. Embora ndo tenham seguido o padrdo solicitado na coleta e
tenham apresentado os dados de maneiras diferentes entre si, em ambos os casos € possivel
identificar que a maior ocorréncia de suicidio se d4 dentre policiais militares em situagdo de
atividade laboral. Infere-se entdo que o tipo de trabalho executado possui estreita conexao
com o fenomeno. Nesta linha, Bernardino (2018, p. 7) percebe que a categoria se sente
impactada por questdes relacionadas “[...] a natureza do trabalho, a jornada excessiva, a falta
de condi¢des adequadas dos equipamentos e instrumentos, aos problemas de deficiéncia na
assisténcia a saude, a insuficiente retribuicdo financeira e ao sentimento de desvalorizagao

profissional”.
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A disponibilizacdo de dados referentes a policiais militares ativos e inativos pelas
duas corporagdes — mesmo nao atendendo ao solicitado a priori — possibilitou a constatacao
de um maior nimero de suicidas entre policiais em situacao de atividade laboral.

No que tange o estado civil dos policiais militares catarinenses que morreram por
suicidio, de 2012 a 2019, 12 eram casados, 4 solteiros e 3 divorciados, ndo havendo separados
ou viivos. A PMPR, nos 5 anos solicitados, informou’ que 18 eram casados, 7 solteiros, 1
divorciado e 7 separados, nao tendo sido relacionado qualquer caso envolvendo viuvo.

Ambas as corporagdes registram maior numero de suicidios entre casados o que
contraria estudo efetuado pela OMS que, referindo-se ao tema, afirma: “Pessoas divorciadas,
vilivas e solteiras tém maior risco do que pessoas casadas. As que vivem sozinhas ou sao
separadas sdo mais vulneraveis” (ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE, p. 11, 2000).
Costa (2007, p. 220), referindo-se ao sofrimento psiquico que antecede o ato suicida, ndo
elenca, em pesquisa realizada, o estado civil como preditor quando relacionado a freqiiéncia
de estresse de policiais militares, o que vai na mesma linha do que assegura a OMS.
Durkheim (2000, p. 207), acreditando haver um agravamento do ato suicida “[...] ligado ao
celibato”, assegura que “[...] o estado de casamento diminui em cerca de metade o perigo do
suicidio”, assim como a existéncia de filhos constitui-se, da mesma forma, na visdo do autor,
em fator inibidor do suicidio, tendo em vista os vinculos que se criam (DURKHEIM, 2000).

Resta evidente que a literatura produzida se vé desafiada pela realidade observada
nas corporagdes policiais militares aqui estudadas. Se a experiéncia conjugal pode ser um
fator protetivo a consumacao do suicidio, o que leva a predominancia de suicidas casados nas
duas corporagdes?

E possivel que a resposta resida na complexidade das relagdes familiares por
conta de aspectos da profissdo exercida, j& que até mesmo o nimero de filhos ndo gera o
efeito protetivo citado na literatura. Basta citar que na PMSC 15 dos 19 suicidas entre 2012 e
2019 possuiam filhos. Oliveira (2019, p. 614), que assegura um “esfriamento emocional e
falta de didlogo com familiares” ao entrevistar integrantes da categoria, percebendo que “o
investimento emocional [...] ao falar da relacdo com os filhos contrasta com o isolamento
social e com a falta de confiancga referida as outras relagdes”. Resta a impressdo de que o
policial militar reage de forma muito peculiar ao sofrimento que experimenta por conta de
uma atividade que, tudo indica, nem sempre se encerra ao final do turno de servigo,

acompanhando-o em seu retorno ao convivio familiar (BEZERRA, 2013, p. 665).

5 Verifica-se outra inconsisténcia dos dados fornecidos, pois o nimero disponibilizado pela PMPR ao tratar do
estado civil dos policiais suicidas indica um total de 33 sujeitos e ndo de 28 conforme informado anteriormente.
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Por derradeiro, analisando aspectos ligados a escolaridade, a PMSC relata que dos
19 suicidios ocorridos entre 2012 e 2019, 3 foram cometidos por policiais militares com
graduacao, 4 com especializa¢dao, e 12 com ensino médio que, por sua vez, ingressaram na
corporagao antes de 2013, ano em que se passou a exigir curso superior aos candidatos.

O maior nimero de policiais militares suicidas com ensino médio, portanto com
menor grau de escolaridade, vai de encontro a pesquisa de Lin (2006 apud GONCALVES,
2011, p. 291), que destaca que “para o sexo masculino, quanto maior for o grau de instrugao,
maior serd o risco de suicidio, argumentando que o trabalho de pessoas com alta escolaridade
pode ser mais estressante. Ao ser submetido a maior estresse mental, o individuo teria maior
probabilidade de suicidio”.

A fim de se obter um melhor entendimento do fator escolaridade na PMSC deve-
se verificar primeiramente a propor¢ao de profissionais com ensino médio em relagao aqueles
com nivel superior, sempre considerando que nas policiais militares os niveis hierarquicos
mais elevados possuem maior grau de instrugdo, o que faz com que as pragas constituam o
segmento que registra o maior numero de mortes por suicidios também no quesito
escolaridade. A divergéncia com dados analisados pela literatura existente mais uma vez
empresta certa singularidade a categoria profissional pesquisada, o que enseja um

aprofundamento dos estudos.

3.2 O CONTEXTO LABORAL E OS FATORES DE RISCO RELACIONADOS AOS
SUICIDIOS DE POLICIAIS MILITARES DOS ESTADOS DE SANTA CATARINA E
PARANA

A PMPR classifica como “sigiloso” o nimero de afastamentos de policiais
militares que apresentem um quadro de doenca mental, ndo prestando qualquer informagdo a
respeito. J& a PMSC, também sem fornecer os dados referentes ao periodo compreendido
entre 2015 e 2019, indica para entendimento da questao artigo cientifico de Pereira (2017) que
informa: “Ao considerar o afastamento de policiais militares e bombeiros militares de Santa
Catarina em 2013, 2014, 2015 e 2016 [...] o total de afastamentos foi de 5.777, sendo 4.973 na
Policia Militar e 804 no Corpo de Bombeiros Militares” (PEREIRA, 2017, p. 28). O mesmo
artigo avisa que, dentre diversos motivos de afastamento, 6,32% decorreram de Transtornos
Mentais e Comportamentais (TMC), concluindo que “ser mulher, policial militar, da carreira
das Pragas, que atuam tanto no servigo operacional quanto administrativo estd mais associado

ao desenvolvimento de TMC”. (PEREIRA, 2017, p. 69).
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A inclusdo de bombeiros militares na pesquisa indicada como referéncia para a
obtencdo dos dados solicitados compromete, em boa medida, a andlise, pois o percentual de
6,32% obtido se refere as duas organizacdes militares e ndo apenas a PMSC, foco do presente
estudo. Nao obstante, pode-se inferir a existéncia de policiais militares catarinenses afastados
por transtornos de ordem mental e comportamental, num processo de adoecimento “[...]
relacionado com o processo laboral [...]” (PEREIRA, 2017, p. 7). Bernardino (2018, p. 8),
assegura a importancia que a atividade profissional possui na vida de uma pessoa, afirmando
que “[...] os problemas resultantes do sofrimento psiquico nas organizagdes sao responsaveis
por boa parte dos adoecimentos e afastamentos do trabalho [...]”. No caso paranaense hd que
se respeitar, por razdes éticas, a ndo disponibilizacdo dos dados, contudo, ressalta-se a
importancia de que o afastamento de seus integrantes relacionado a possiveis manifestagoes
de transtornos mentais e/ou sofrimentos psiquicos seja considerado pela corporacio para fins
de adogdo de medidas que visem garantir a satide mental de seus integrantes.

Ao serem indagadas sobre as trés principais motivagdes para a pratica de suicidios
de policiais militares ocorridos no periodo compreendido entre 2015 e 2019, as duas
corporagdes citam em unissono “dificuldades financeiras”, “conflitos familiares” e
“adoecimento psiquico”. A PMSC se baseia nos registros de psicologos sobre tentativas e
suicidios efetuados, afirmando, por sua conta, no proprio questionario aplicado, “que os
transtornos mentais e o uso ¢ abuso de substancia sdo os indicativos mais prevalentes”.

A identificacdo de conflitos de ordem familiar como uma das principais causas vai
ao encontro dos numeros disponibilizados, ja que nas duas corporagdes os suicidas, em sua
maioria, eram casados(as) e possuiam filhos(as). Resta evidente que a familia nuclear,
enquanto fator inibidor do suicidio, no caso dos policiais militares, possui fungdo diversa,
tudo indica como resultado dos conflitos que permeiam as relacdes empreendidas. Da mesma
forma, constata-se que baixo salario constitui-se num fator motivacional do ato suicida. A
motivacao decorrente do adoecimento psiquico também ¢ citada. Minayo (2011, p. 2204), ao
tratar o impacto das atividades profissionais na satude fisica e mental dos policiais civis e
militares do Rio de Janeiro, afirma que “A relacdo entre adoecimento fisico, sobrecarga de
trabalho e sofrimento psiquico ¢ claramente identificada entre os servidores das duas
corporagdes [...] maior intensidade de sofrimento psiquico (sintomas psicossomaticos,
depressivos e de ansiedade) entre policiais militares”. Percebe-se varidveis relacionadas ao
sofrimento psiquico que ndo sdo contempladas na presente pesquisa, tais como adoecimento
fisico e sobrecarga de trabalho. Nao obstante, fatores como dificuldades financeiras e

conflitos familiares — varidveis efetivamente contempladas — permitem o contraponto
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pretendido. Inscreve-se que a falta ou a escassez de dinheiro, problemas relacionados a satde
mental, e as dificuldades de ordem familiar, funcionam como fatores de risco de suicidios nas
corporagdes em tela.

A men¢ao ao uso ¢ abuso de substincia como fatores motivacionais mais
prevalentes para a consumagado do suicidio, realizada pela PMSC, agrega ao presente estudo
uma variavel a mais que nao foi efetivamente contemplada no instrumento de coleta de dados,
sendo deixada como opc¢ao de estudo para outras pesquisas cientificas. Santos (2016, p. 517),
cita que “os principais fatores associados ao fendmeno sao a presenca de transtornos mentais,
como abuso de alcool e drogas, e de personalidade Borderline; auséncia de apoio social; e
forte ideacdo suicida”. O uso da droga como fator que perpassa a realidade experimentada
pelos policiais também poder ser observado em corporagdes de outros estados, conforme
assevera Mynaio (2011, p. 2207), ao falar da experiéncia carioca: “do ponto de vista
emocional, os estudos internacionais € também o nosso reafirmaram os efeitos do risco ¢ do
desgaste sobre o psiquismo dos policiais resultando em alcoolismo e drogadiccao [...]”. Sem
uma definicao a priori se a droga ¢ causa ou consequéncia do sofrimento psiquico, infere-se
que seu uso abusivo deve ser mensurado e estudado para fins de prevencao ao ato suicida.

Persistindo na andlise do contexto laboral, ¢ factivel que o suicidio de policiais
militares em areas de jurisdi¢do policial militar possa ser um indicativo importante para
pensarmos a correspondéncia do ato com o trabalho realizado. As duas corporagdes citam a
ocorréncia de 01 suicidio em 4area de jurisdigdo policial militar. Ndo foi encontrada na
literatura pesquisada qualquer associa¢do da pratica suicida a quartéis e/ou instalacdes
similares, o que, somado ao baixo numero de suicidios informado, permite inferir que tal
variavel ndo ¢ determinante na consecugao do ato.

Ocorréncias de suicidio durante o horario de servico, de igual forma, ndo restaram
plenamente evidenciadas. Se por um lado a PMSC nada informa como resposta ao quesito
constante no questionario, por outro a PMPR cita a existéncia de 01 caso dentre os 27
registrados.

Oliveira (2009, p. 155), cita como um evento estressor da profissio o que
denomina como “[...] carga horaria excessiva [...]”. No mesmo diapasdo, Spode (2006, p.
365), afirma, ao referir-se ao trabalho realizado por capitdes pertencentes a Policia Militar
gaucha, que “trata-se de uma responsabilidade que nao cessa mesmo quando eles ndo estdo
em horario de trabalho, a qual os faz ndo poderem “desligar nunca” [...]”. Fraga (2006, p. 8),
elucida a complexidade que envolve o “horario de trabalho” do policial militar ao asseverar:

“o policial ndo pode se omitir diante de fatos que exijam sua intervengao, precisa estar sempre
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preparado para servir a comunidade. Dai seu carater de dedicagdo exclusiva: uma exigéncia
permanente de continuidade da fung¢do para além do horario de servico [...]”. De acordo com a
literatura pesquisada o baixo nimero de suicidios verificado na PMPR durante o horario de
servico pode ser entendido devido a inexisténcia de uma divisdo entre o servigo efetuado e o
periodo de descanso, o que torna factivel que o local do suicidio ndo se constitui num aspecto
determinante para a consecuc¢do do ato, ja que a relagdo com o trabalho policial militar
extrapola o ambito de suas instalagdes fisicas. Ressalta-se que essa inexisténcia de divisdao
podera servir como um fator potencialmente gerador de sofrimento psiquico, que, em alguns
casos, configurar-se-a como um fator contributivo para a pratica suicida.

Persistindo na busca de um melhor entendimento do contexto laboral e dos fatores
de risco que circundam a pratica nas corporagdes catarinense € paranaense, outro ponto
considerado importante para a analise do fenomeno consiste no método utilizado para a
realizacdo do ato suicida. Sempre se referindo ao periodo compreendido entre 2012 ¢ 2019, a
PMSC participa que 9 suicidios se deram com utiliza¢do de arma de fogo, nao especificando
se as armas pertenciam ou nao a corporagdo. Por sua vez, a PMPR informa que 23 suicidios
foram consumados por meio do uso de arma de fogo da corporagdo, no periodo de 2015 a
2019.

A natureza do trabalho policial militar prevé a constancia do uso de arma de fogo.
Stuart (2008 apud LIPP, 2017, p. 47), cientifica que “A possibilidade do suicidio ¢
especialmente preocupante em policiais, uma vez que eles tém acesso facil a armas”. Os
nimeros comprovam isso. H4 uma relacdo evidente entre a categoria e o porte de arma de
fogo. Oliveira (2019, p. 613), vincula o porte de arma a uma “sensa¢do de poder” que
considera importante para a propria escolha da profissdo, o que perpassa, se assim o for, a
propria identidade do sujeito. O facil acesso e a valorizagdo que o policial dirige a esse tipo de
armamento fazem com que ele se torne um método frequentemente escolhido para a
consecugao do suicidio.

No tocante a outros métodos, a PMSC informa que 5 foram motivados por
enforcamento e 6 por motivos nio sabidos®. A PMPR, de igual forma, lista o enforcamento
como segunda causa morte por suicidio mais prevalente, com um total de 4 ocorréncias. Em
terceiro lugar informa a existéncia de 1 método ndo especificado num campo do questiondrio

definido como “outros™’. Ramos (2019, p. 8), analisando aspectos da prevaléncia de suicidio e

¢ Nova inconsisténcia constatada: o total de suicidios, levando-se em conta os métodos escolhidos, seria de 20 e
ndo de 19 conforme informagdo anteriormente disponibilizada.
7 Nova inconsisténcia. O total de suicidios seria de 28 e ndo de 27 conforme informagio anterior.
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tentativa de suicidio no Brasil, cita o enforcamento como método mais provavel de suicidio.
Conforme Stevenson (1994 apud CRUZ, 2017, p. 19), “no Brasil, a propensao ao uso de
armas de fogo se da nas camadas sociais mais elevadas, enquanto o enforcamento, armas
brancas ¢ lancar-se de locais de elevadas alturas, caracteriza as camadas mais baixas”.
Vislumbra-se que o enforcamento enquanto método de suicidio mais observado na sociedade
brasileira perde espago para a arma de fogo nas duas corporagdes pesquisadas, o que soa
bastante natural ao considerarmos o uso ostensivo de armas de fogo pelos militares em
comparagao a populacao civil. A OMS, por meio de um manual para profissionais da saude,
explica que “o imediato acesso a um método para cometer suicidio ¢ um importante fator
determinante para um individuo cometer ou ndo suicidio. Reduzir o acesso a métodos de
cometer suicidio ¢ uma estratégia efetiva de prevengido” (ORGANIZACAO MUNDIAL DA
SAUDE, 2000, p. 12).

Firma-se assim a importincia de acdes que objetivem o uso responsavel do
armamento por meio de um controle institucional. A estrita observancia das corporagdes em
relacdo a saude mental de seus integrantes para fins de utilizagdo de armas de fogo deve se
constituir num esforgo constante, afinal, se o0 acesso a esse tipo de armamento pode se traduzir
num meio eficaz para consumagdo do ato, o controle de acesso torna-se fundamental. Porto
(2018, p. 214), orienta: “Tao logo o comandante perceba a incidéncia de seu policial em
comportamento suicida, o comandante deve proceder aos tramites administrativos, nos termos
da legislacdo pertinente e providenciar a suspensdo do porte de arma do policial [...]”. Para o
autor “Ap0s o primeiro momento de atendimento pelo comandante, este deverd encaminhar o
policial ao servico de psicologia da corporacdo, para que uma equipe de profissionais
devidamente capacitados possa dar prosseguimento no tratamento do comportamento suicida”
(PORTO, 2018, p. 214).

Aspectos ligados ao contexto laboral e aos fatores de risco do ato suicida se
mostram de grande importancia para a analise do fendmeno. Ndo hé sujeito efetivamente
“desligado” do grupo social a que pertence. Seus valores, suas crencas, seus ideais sempre
serdo perpassados pelos relacionamentos que empreendem em suas diversas esferas de
existéncia. Constata-se que as corporagdes estudadas, devido as suas caracteristicas
singulares, impactam a subjetividade de seus integrantes de forma indelével, o que ensejard

medidas protetivas que objetivem assegurar a saude mental de seus integrantes.

3.3 PRATICAS DE PREVENCAO AO SUICIDIO DE POLICIAIS MILITARES DOS
ESTADOS DE SANTA CATARINA E PARANA
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Do ponto de vista da ciéncia psicoldgica ndo ha uma cartilha que dé conta de
abranger todos os fatores que envolvem o fendmeno suicidio. H&4 sim um consenso de que
identificar, avaliar e tratar, constituem-se em esfor¢os importantes quando conjugados as
acoes de prevencdao que devem “[...] responder as necessidades do individuo suicida”.
(ORGANIZACAO MUNDIAL DE SAUDE, 2006, p. 14). Neste sentido, observa-se que as
corporacdes pesquisadas adotam agdes — por vezes divergentes — levando em consideragdo o
entendimento que possuem acerca de seu efetivo.

A PMSC baseia suas agdes na Portaria n°® 1012/PMSC/2019 que institui um
protocolo de atendimento de risco suicida. Dividindo os procedimentos em areas de atuagdo
especifica que nos quartéis o policial militar que apresente ideagdo suicida devera ser acolhido
e transferido para a Formacdo Sanitaria® mais proxima que devera, por sua vez, por meio de
equipe multidisciplinar (psicologo, assistente social ¢ médico), apos o devido acolhimento,
realizar uma avaliagdo psicologica preliminar, providenciar atendimento médico, e numa agao
conjunta entre psicdlogo(a) e médico(a), classificar o risco de suicidio (alto, médio ou baixo).
Em caso de risco baixo mantém-se um acompanhamento psicoldgico semanal do policial,
restricdo do porte de arma, afastamento de até 10 dias para atendimento psiquiadtrico e
providéncias em nivel familiar, bem como acompanhamento de equipe de saude
multidisciplinar durante 6 meses. Em caso de risco moderado médico e psicologo avaliam a
necessidade de internag@o, ndo sendo necessaria, indica-se atendimento psiquidtrico, por fim,
faz-se contato com familiares. Em caso de risco alto contata-se a familia e providencia-se o
encaminhamento para a internagdo em clinica especializada.

O Estatuto dos policiais-militares catarinenses preconiza o direito a “assisténcia
social e médica hospitalar para si e seus dependentes [...]” (SANTA CATARINA, 1983), o
que assegura a gratuidade dos atendimentos. Em relagdo a obrigatoriedade de participagdo nos
procedimentos elencados deve-se considerar o direito do sujeito ao “consentimento ou recusa
de forma livre, voluntdria e esclarecida, depois de adequada informagdo, a quaisquer
procedimentos diagnésticos, preventivos ou terapéuticos [...]” (BRASIL, 2006, p. 8). Ao
referir-se a possiveis internagdes nao ficou claro se as medidas adotadas levam em
considera¢do aparato legal que define os tipos de internacdo e suas peculiaridades: “I -
internagdo voluntéria: aquela que se da com o consentimento do usuario; Il - internagdo
involuntaria: aquela que se da sem o consentimento do usuario e a pedido de terceiro; e III -

internagdo compulsoria: aquela determinada pela Justiga” (BRASIL, 2001). Nao had mencao

8 Local onde funciona o servigo de saude da corporagdo e onde sdo realizadas inspegdes de satide (SANTA
CATARINA, 2018).
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ao Ministério Publico, tampouco ao Judiciario, bem como a prazos legalmente
preestabelecidos de internacdo. No que tange o uso abusivo de substancia entorpecente ndo ha
qualquer mencao a Lei 13.840 (BRASIL, 2019) que modifica os critérios de internagdo
involuntaria de dependentes quimicos.

A PMPR, em relagdo as praticas de prevencdo ao suicidio, responde ao

questionario afirmando:

Promover a Preven¢do Universal, visando alcancar toda a coletividade dos
profissionais de seguranca publica, sendo delineada, pela promog¢ao da satde e da
qualidade de vida, em dmbito mental, social e fisico;

Identificar os fatores de risco e os fatores de protecdo nos individuos, através de
intervengdes;

Buscar o apoio da Capelania das instituigdes, promovendo a religiosidade, como
fator de protegao;

Promover programas de informacdo sobre o tema suicidio, em todos os niveis
hierarquicos, principalmente no que tange ao encaminhamento de auxilio
especializado nos casos em que exista o risco de suicidio;

Realizar a sensibilizacdo e o treinamento dos gestores de recursos humanos, em
todos os niveis das instituigoes;

Viabilizar palestras que promovam a sensibilizacdo da tematica da qualidade de vida
e de um ambiente laboral saudavel;

Promover o contetudo relacionado a saide mental, em todos os cursos de formagao e
especializag@o dos profissionais de seguranca publica.

Elaborar encontros tematicos por area, trazendo temas relacionados a qualidade de
vida no trabalho, saude mental entre outros;

Realizar a divulgagdo de campanhas através de recursos audiovisuais, de forma
fisica, através das midias digitais, e videos institucionais (PMPR).

A PMPR investe fortemente na dissemina¢ao de conhecimento sobre o suicidio.
Das nove medidas que elenca para sua prevencdo, seis visam “informar” a respeito. Essa
pratica estd em consonancia com o prescrito pela OMS (2006, p. 24), que, considerando a
gravidade do suicidio, relata a dificuldade no que tange o controle do fendmeno. Acreditando
que “a apropriada disseminacdo de informagdo e a conscientizagdo sdao elementos essenciais
para o sucesso dos programas de preven¢do do suicidio”, o referido organismo internacional
incentiva e norteia acdes de enfrentamento que devem ser implementadas nos mais diversos
segmentos sociais. Convém refor¢ar que a disseminagdo da informacdo ¢ fundamental,
contudo, uma exposi¢ao massiva da tematica pode resultar numa forma de contagio: “[...] a
leitura ou o relato de casos de suicidios pode levar a identificacdo e a imitag¢do, o que passou a
ser conhecido como o “efeito Werther”” (COUTINHO, 2010, P. 66). Cuidados atinentes ao
conteudo repassado devem ser constantes a fim de que ndo venha a se constituir em fator
motivacional, especialmente quando difundido de forma generalizada.

A PMSC aposta numa logica clinica quando o risco foi efetivamente constatado,

ou seja, na preven¢do ao suicidio propriamente dito, envolvendo intervengdes a serem
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implementadas por equipes multidisciplinares, com destaque para médicos e psicologos de
suas formagdes sanitarias. Nao obstante, o sife oficial da corporagdo, corroborando a
importancia da disseminacdo de informacdes bastante presentes na pratica paranaense,
informa que em setembro de 2019 uma palestra de prevengao ao suicidio foi realizada na
capital com a presenga de profissionais de diversas unidades (POLICIA MILITAR DE
SANTA CATARINA, 2019).

Fatores de risco e de protecdo sdao citados pela PMPR nas medidas adotadas
visando a prevengao ao suicidio, o que evidencia uma tentativa de entendimento do fendmeno
num sentido amplo, em consonancia com os ditames da OMS (2006, p.4) que afirma: “os
comportamentos suicidas sdo mais comuns em certas circunstancias devido a fatores culturais,
genéticos, psicossociais € ambientais”. Nessa perspectiva, aponta que embora os “[...] fatores
de protecdo nao eliminem o risco de suicidio, podem contrabalangar o peso imposto por
circunstancias dificeis da vida” (OMS, 2006, p. 4).

As corporagdes indicam um percentual satisfatério de policiais militares que sdo
alcangados por suas praticas de preven¢do ao suicidio: 60% na PMSC e 70% na PMPR.
Entretanto, ambas afirmam ndo realizar qualquer avaliacdo acerca dessas praticas, o que
permite concluir que a eficicia dessas medidas ndo pode ser comprovada em sua plenitude,
embora a PMPR avalie como “regular” seus resultados, enquanto a PMSC nada informa sobre
qualquer avaliagao realizada.

Quanto ao sofrimento psiquico e/ou ideacdo suicida de seus integrantes, as duas
corporacdes afirmam possuir um sistema de identificacdo, adotando a PMPR, para tanto,
estratégias de detec¢do de risco, procedimentos clinicos, mapeamento de risco para controle e
acompanhamento de casos considerados graves — podendo ser didrio, semanal, quinzenal ou
mensal —, estabelecimento de prioridades para o atendimento, defini¢do do recurso
assistencial considerado mais adequado, atendimento mais rdpido e seguro de acordo com o
potencial de risco, acompanhamento do tratamento em clinicas especializadas ou em CAPs.
Enquanto a PMSC afirma: “utilizamos a disseminacdo de informagdes para os policiais
militares em geral, principalmente o relativo ao comportamento suicida, bem como
demonstramos como encaminhar para o Servigo de Psicologia”. A corporagdo catarinense
informa que: “atualmente estamos estruturando uma avaliacdo preventiva a ser realizada
anualmente na instituicdo para avaliarmos esta questao” (PMSC).

Percebe-se que a PMPR enfatiza esforcos clinicos ao versar sobre questdes
ligadas ao sofrimento psiquico — que, via de regra, sera preditor do suicidio —, focando mais

em praticas educacionais ao tratar da prevencao do ato suicida propriamente dito. Ja a PMSC,



25

inverte a logica adotada pela PMPR ao citar o que denomina “disseminacao de informagdes”
quando se refere ao sofrimento psiquico, com extenso relato sobre providéncias em nivel
clinico quando o risco de morte por suicidio ja foi identificado. Em suma a PMSC pouco
detalha o que faz antes de identificar o risco, e a PMPR, ao identificar o risco, pouco detalha o
que faz. Abstrai-se que formas diferentes de enfrentamento ao suicidio e ao sofrimento
psiquico podem sugerir, mesmo que a priori, eficacia, pois ha uma evidente
complementaridade das agdes empreendidas em ambos os casos.

Merece especial atencdo a assertiva da PMSC a respeito de estar estruturando uma
avaliagdo psicologica anual, com carater preventivo, para identificagdo e enfrentamento de
casos de sofrimento psiquico. Nao resta claro qual publico serd alcangado, mesmo assim
poderd vir a ser, caso implantada, uma medida eficaz para a garantia da satide mental de seus
integrantes. Almejar a identificagdo e o tratamento de forma preventiva potencializa os
esforcos da ciéncia psicologica na busca da saude mental do sujeito, em especial do sujeito
que apresenta sofrimento psiquico.

Ao descrever as efetivas praticas de acolhimento ao sujeito que apresenta
sofrimento psiquico a PMSC, mesmo nao avaliando a eficicia de suas acdes, alega atingir
70% de seu efetivo, reiterando o foco na “disseminacdo de informagdes importantes sobre o
comportamento suicida inserida em todos os cursos de formacao e revitalizagdes no ambito da
PMSC”, citando, inclusive, o atendimento realizado por sua equipe multidisciplinar: “[...]
assistente social, Capelania, dentistas e médicos” (PMSC). A PMPR, referindo-se, da mesma
forma, as praticas de intervencdo visando o acolhimento de policiais militares que estejam
apresentando sofrimento psiquico, avalia que sua oferta atinge 70% de seu efetivo,
considerando-as de boa qualidade. Ao tratar a questdo classifica os riscos de suicidio como
grave, elevado, moderado, baixo e ndo urgente, de forma similar ao que ocorre nas formagdes
sanitarias da PMSC quando da prevengao ao ato suicida.

Resta a percepcao de que o sofrimento psiquico e o risco de suicidio passam por
fatores protetivos que poderdo estar presentes tanto no arsenal de recursos que da forma a
resiliéncia do sujeito, quanto no suporte disponibilizado pelas corporagdes para apoia-lo, num
movimento de interacdo que se destina, em ultima andlise, & promocdo de saude mental
(SANTOS, 2019, p. 150).

O acolhimento ao policial militar que sofre e que, de alguma forma, se sente
enredado a pratica suicida, seja por agdes e/ou pensamentos, € 0 primeiro movimento em
direcdo a prevencdo ao suicidio. Identifica-lo e inseri-lo no ambito de agdes pré-estabelecidas

pelas corporacdes a que pertencem, entdo, torna-se fundamental. Para tanto, perceber este
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profissional como um sujeito fortemente marcado pela cultura profissional a que se vé
submetido e pela realidade social que experimenta, constitui-se em condicdo sine qua non
para o planejamento de politicas publicas que objetivem a qualidade de sua saude mental.
Pensar em politicas publicas consiste em olhar para além de atividades desenvolvidas pelo
Estado, de forma direta ou indireta, e focar na poténcia da relagdo humana e do coletivo,
considerando a politica como "atividade humana que, ligada ao poder, coloca em relagdo
sujeitos, articulando-os segundo regras ou normas ndo necessariamente juridicas ou legais."

(BARROS; PIMENTEL, 2012 apud HALL, 2017, p.8). Fraga (2006, p. 18), ensina que:

“[...] € urgente a consolidagdo de um trabalho voltado ao fortalecimento da cidadania
do policial militar, mitigando os efeitos da violéncia no trabalho, ainda que a
prevengdo ¢ o controle das multiplas formas de violéncia a que esse trabalhador se
submete diariamente seja um trabalho de longo prazo e somente vidvel se for
proposto a partir da formulagdo de politicas publicas eficazes”.

Nao restou evidente, embora pareca que sim, que os esfor¢os relatados pelas
corporagdes coadunam aspectos profissionais e sociais, ligados a subjetividade, a politicas
publicas que se mostrem eficientes na prevengdo ao suicidio. Homens e mulheres policiais
militares ndo podem estar desconectados dessa realidade vivenciada, j& que se faz

imprescindivel a concepg¢ao do ser em suas dimensdes biopsicossociais.

4 CONSIDERACOES FINAIS

Partindo do pressuposto de que a pratica suicida encontra-se indelevelmente
ligada a um ethos constituido a partir de uma vivéncia social marcada por conflitos de toda
ordem, que, muitas vezes, sdo mediados por policiais militares, fez-se perceptivel o impacto
que tais experiéncias acarretam na sailde mental dessa categoria, especialmente no que diz
respeito a pratica suicida utilizada como ultimo recurso, mesmo ficando evidente a preméncia
de novos estudos que acarretem maior aprofundamento do tema.

Dessa forma, pretendeu-se caracterizar, a partir da incidéncia apresentada, o perfil
dos policiais militares dos estados de Santa Catarina e Parana, entre 2015 e 2019, que
perpetraram suicidio, elegendo, para tanto, categorias de analise estabelecidas a priori, o que
foi parcialmente alcancado, j& que a PMPR ndo possui dados acerca da raga, do tempo de

servico, do nimero de filhos, € da escolaridade desses policiais — variaveis constantes no ICD.
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Percebeu-se compatibilidade nos dados disponibilizados no que tange o perfil da
populacdo pesquisada: homens, pragas, casados, com salario até R$5.000,00 (o mais baixo
nivel salarial da categoria), e com idades que variam entre 30 e 40 anos.

Observou-se que as corporagdes nao elaboram seus levantamentos levando em
consideracdo a condi¢do de ativo ou de inativo de seus integrantes. Sendo possivel inferir que
as motivagdes em ambos os casos diferem, sugere-se que os levantamentos efetuados pelas
corporagdes, doravante, procedam de forma diversa, separando tais grupos para efeito de
pesquisa.

Salta aos olhos que a populagdo que mais morre por suicidio seja aquela com
menores salarios, menor grau de escolaridade, € menor nivel hierarquico (pragas). Ha que se
considerar tratar-se justamente dos profissionais que estdo na linha de frente das acdes
operacionais, € que, portanto, constituem-se naqueles mais expostos a violéncia intrinseca ao
combate a criminalidade. Somam-se a isso os rigores de uma disciplina e de uma hierarquia
rigida. Um caldo de cultura explosivo que parece estar presente nas mortes por suicidio.

Ciente da importincia do contexto laboral e de sua relagdo inconteste com o
fendomeno suicidio, a pesquisa em tela, de igual modo, objetivou identificar fatores de risco
presentes no trabalho policial realizado. O carater sigiloso emprestado pela PMPR aos
numeros relativos aos afastamentos do servico de seus integrantes ndo impediu o €xito da
identificacdo dos riscos, tendo sido entdo alcancado o referido objetivo.

A similaridade das motivagdes para a pratica suicida em ambas as corporagdes €
fator relevante que deve ser observado e deve nortear as agdes preventivas adotadas.
Dificuldades financeiras, conflitos familiares e adoecimento psiquico — que no caso
catarinense, juntamente ao abuso de substancias entorpecentes, ¢ o indicativo mais prevalente
—, tornam-se varidveis possiveis de serem mensuradas, e permitem, por se destacarem tanto na
PMPR quanto na PMSC, um olhar revelador para a realidade experimentada por seus
integrantes.

Ressalta-se que as motivacdes elencadas, a priori, ndo se encontram atreladas a
natureza do trabalho policial propriamente dito, podendo, obviamente, haver relagdes com a
atividade laboral executada, todavia, ha que se considerar que o sentido substantivo atribuido
ao trabalho por policiais militares pode servir, em boa medida, como uma espécie de fator
protetivo, enquanto elemento de satisfacdo pessoal, autorrealizagdo e vinculo (ANDRADE,
2012, p. 212). Neste sentido, a propria relagdo com o trabalho pode transcender seu local de
execucdo e seu turno de servigo, constituindo-se numa “segunda pele”, dificil de ser retirada

em momentos de folga e lazer. E possivel inferir que a condi¢do militar e suas peculiaridades
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ndo ¢é, por si s0, um indicativo de insatisfagdo e/ou sofrimento no contexto do trabalho.
Natividade (2009, p. 417), ao pesquisar a identidade profissional dos bombeiros militares
catarinenses, observando que seus “[...] sujeitos de pesquisa consideram sua profissao
perigosa e estressante, todavia gostam do que fazem, sentem-se realizados e orgulhosos de sua
profissdo”, constata que “[...] o conteido da profissdo amplia-se para além do horario de
trabalho”. Diferentes olhares para uma pratica laboral que requer, devido as complexidades
que carrega, outros estudos.

Um fator passivel de analise consiste no papel da familia — esposa(o) e filhas(os) —
na vida do policial militar. Mesmo sendo considerado na literatura um fator protetivo,
constata-se que o tipo de vinculo entre o policial e sua familia pode ser fator motivador do
suicidio, e ndo o contrario, havendo assim a necessidade de aprofundamento dos estudos neste
sentido.

O acesso a arma de fogo ¢ outro fator a ser considerado. Sugere-se que o policial
seja acompanhado diuturnamente em seus afazeres a fim de que se verifique efetivamente se
possui real condigdo para o porte € uso desse tipo de armamento. Para tanto, todo corpo
funcional deve estar preparado para agir em caso de impedimento do uso, sabendo
efetivamente o que fazer nesses casos.

Persistindo na inteng¢do de analisar os fatores que circunscrevem os suicidios de
policiais militares dos estados de Santa Catarina e Parana, almejou-se identificar a existéncia
de praticas de prevencdo ao suicidio de policiais militares dos referidos entes federativos.
Intento que se alcangou integralmente, pois as duas corporagdes possuem um vasto arsenal de
recursos para a prevengao ao suicidio e ao sofrimento psiquico — que, via de regra, o antecede
—, todavia, ndo ha uma homogeneidade nos procedimentos adotados visando as agdes
preventivas, mesmo sendo as motivagdes do ato suicida andlogas em ambas as corporagdes,
conforme j4 visto.

Infere-se que tanto a PMPR quanto a PMSC poderiam otimizar suas agcdes com a
troca de experiéncias e conhecimentos, ja que a disseminagdo de informagdes e o atendimento
clinico, tanto no ambito do sofrimento psiquico, quanto no ambito de quem tentou ou
apresentou ideagdo suicida, se complementam em diferentes momentos, afinal a PMSC nao
explicita com profundidade seus procedimentos anteriores a detec¢do do risco, enquanto as
PMPR, ao identificar o risco, ndo detalha o que faz. Torna-se possivel deduzir que
confluéncias e disjungdes poderiam ser observadas em pesquisa similar nas 24 corporacgdes

policiais militares restantes no pais, respeitando-se, obviamente, as diversidades regionais
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existentes. H4 que se considerar também a inexisténcia de processos avaliativos voltados as
praticas adotadas.

As contribui¢des do presente trabalho sdo inegaveis. A ciéncia por se somar a
outras pesquisas que se prestam a entender o mesmo fendmeno e a mesma populagdo; a
sociedade por pretender melhorar a qualidade de vida e a satide mental de uma categoria
profissional importantissima no campo da seguranca publica; a categoria policial militar por
buscar o entendimento de seu sofrimento psiquico ¢ das motivacdes dos atos suicidas
perpetrados, sem julgamentos e preconceitos, sempre considerando as caracteristicas do
tecido social que enreda o sujeito, sua historia enquanto elemento de construcdo de sua
subjetividade, seu tempo presente como fator gerador de afetos diversos, e por fim, seu futuro
enquanto projeto sempre em devir.

Nao obstante, hd que se considerar os limites da pesquisa impostos pelo tempo
para sua consecu¢do ¢ pelo isolamento social em decorréncia da pandemia de COVID-19
vivenciada. Como estabelecer contato com 26 corporagdes policiais militares existentes no
Brasil em uma época tdo sui generis? Como fazé-lo com todos os obstaculos impostos pelo
regime de trabalho em casa (home office)? De que forma, num contexto pandémico, dar conta
de um projeto tdo amplo? A resposta para essas indagacdes se deu na escolha de seu
delineamento. Mas os avangos também ocorreram. Possibilitar que as corporagdes troquem
experiéncias acerca de suas politicas de prevencdo ao sofrimento psiquico e ao suicidio
propriamente dito consiste numa ferramenta para o aperfeigoamento das politicas publicas
adotadas, ressaltando-se, obviamente, o papel de uma ciéncia psicologica que propicie uma
logica que trata o sujeito por intermédio de um olhar holistico, assegurando efetivamente o
acolhimento de quem sofre e recepcionando, da forma mais plena possivel, a alteridade
decorrente de uma realidade que sempre cabera na experiéncia singular de cada pessoa.

Resta evidente que a satide mental de populacdes que apresentam certo grau de
vulnerabilidade em face ao trabalho desenvolvido deve fazer parte dos esforgos da psicologia
na constru¢do de uma sociedade melhor. No caso especifico das policias militares a
importancia da psicologia ganha contornos de vital importincia, afinal, investir em seus

profissionais resulta numa possibilidade de convivéncia social mais pacifica e justa.
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